
 

 

Werkverdelingsplan 
 
In het werkverdelingsplan leg je teambreed afspraken vast, over de verdeling van taken en verantwoordelijkheden van het onderwijzend en 
ondersteunend personeel. Waar het op de ene school een papieren tijger is die ergens diep in een bureaula ligt te verstoffen, is het op de andere 
school een levend document waarin vanuit autonomie en zeggenschap heel beknopt alle belangrijke zaken te vinden zijn. 
 
Waar kies jij voor? 
Een slapend document van 38 pagina's, of een breed gedragen en praktisch document van 6 pagina's? Wij kunnen je helpen dit eens en voor altijd 
vóór jou en je team te laten werken. Ga zelf aan de slag met onderstaande inhoud, of neem contact met ons op om passende begeleiding af te 
stemmen voor jou als schoolleider of voor algehele procesbegeleiding: info@angela-apon.nl  
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